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Pessoas com antecedéncia minima de 72 horas, via mensagem eletrdnica
(e-mail), contendo as seguintes informagdes:
I - Nome completo do servidor requisitado;
Il - Setor de lotagao;
lll - Data e hora do evento e numero de dias em que o servidor necessitara
ficar afastado de suas atividades laborais.
Paragrafo unico. A convocagdo tempestiva sujeitar-se-a aos
encaminhamentos pela Coordenadoria de Gestédo de Pessoas.
Art. 3° A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas devera homologar a
solicitacdo e contatar a chefia imediata do servidor requisitado, para
validagéo.
Art. 4° Caso ndo seja possivel a liberagdo do servidor convocado, a
Coordenadoria de Gestao de Pessoas encaminhara ao SINETRAN-MT as
devidas justificativas.
Paragrafo unico. Na hipétese descrita no caput fica vedado ao servidor
ausentar-se de sua unidade em horario de expediente para a finalidade a
qual a solicitagéo foi negada.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cuiaba, 31 de janeiro de 2022.

PAULO HENRIQUE LIMA MARQUES
Presidente em Exercicio do DETRAN-MT
Original Assinado*

PORTARIA N° 035/2022/GP/DETRAN-MT

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE MATO GROSSO - DETRAN/MT, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e nos termos do Art. 67 da Lei Federal n°. 8.666/1993, RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores elencados abaixo para acompanhar,
fiscalizar o Contrato n° 001/2022 - A. M. ABREU EIRELI, CNPJ n°
18.523.063/0001-98.

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
manutengdo preventiva e corretiva em aparelhos condicionadores de
ar, incluindo retirada e instalagdo de todos os materiais e equipamentos
necessarios para atender as demandas das unidades Departamento
Estadual de Transito - DETRAN/MT.

I- Fiscal Titular: Jodo Vitor Caldas Cerqueira - Matricula 302412;

Il -Fiscal Substituto: Paulo de Brito Ferreira - Matricula n® 104084;
lll- Gestor Titular: Jodo Vitor Caldas Cerqueira - Matricula 302412;
IV- Gestor Substituto: Paulo de Brito Ferreira - Matricula n® 104084.

Art. 2° As atribuicdes dos Fiscais/Gestores estédo previstas na PORTARIA
N° 437/2018/GP/DETRAN/MT, publicada no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso em 03 de julho de 2018, e no que couber, na PORTARIA N°
271/2019/GP/Detran/MT, publicada no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso em 02 de maio de 2019, e ja séo exigiveis desde a assinatura do
Contrato.
Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 31 de janeiro de 2022.

MAX DE MORAES LUCIDOS
Diretor de Administracdo Sistémica em exercicio do DETRAN-MT
Original Assinado*

PAULO HENRIQUE LIMA MARQUES
Presidente em Exercicio do DETRAN-MT
Original Assinado*

PORTARIA N° 036/2022/GP/DETRAN-MT

Altera em parte a Portaria n° 615/2020/GP/
DETRAN/MT, que regulamenta a Gratificagao
de Atividade Voluntaria de Fiscalizagdo de
Transito no ambito do Estado de Mato Grosso.

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO - DETRAN/MT, no uso de suas atribuigdes legais, e;
Considerando a publicagéo da Lei Estadual n°® 10.914, de 1° de julho de
2019, que institui jornada de trabalho e cria a Gratificagdo de Atividade
Voluntaria de Fiscalizagao de Transito no estado de Mato Grosso,
Considerando o disposto na Portaria conjunta n° 010/2020/SESP/DETRAN/
MT e Portaria n® 615/2020/GP/DETRAN/MT, RESOLVE:
Art. 1° Alterar a redagao Paragrafo Unico, Art. 3° da Portaria n°® 615/2020/
GP/DETRAN/MT, que passara a vigorar como inciso | e incluir incisos II, 11l
e seguintes, com as redagdes conforme segue:
“I - Para fins do pagamento mencionado no caput deste artigo, considera-se
diurno o horario compreendido entre as 5h as 21h59min59seg, e noturno
0 horéario compreendido entre as 22h as 4h59min59seg do dia seguinte. ”
Il - Em caso de operagbes realizadas em ambos os turnos, seja aquela
iniciada no turno diurno e encerrada no noturno ou vice-versa, devera ser
Kconsiderada, para fins de pagamento, a classificagdo da operagao no turno

em que houver o maior percentual da carga horaria trabalhada.

Il - Em havendo proporcionalidade entre os turnos trabalhados, devera ser
classificada como diurna para fins de pagamento.

IV - O servidor podera ser convocado para as atividades de fiscalizagdo de
transito especiais e integradas, no retorno de viagem de trabalho, desde
que néo ocorra conflito de horario entre a jornada ordinaria de trabalho
e a escala para a atividade voluntaria, fazendo jus ao recebimento da
gratificagéo.

VI - Caso o servidor esteja escalado como voluntario e colaborador das
atividades de fiscalizagdo de transito especiais e integradas em viagem
exclusivamente para essa finalidade, ndo fara jus ao recebimento da
gratificagéo.

VIl - Caso o servidor esteja em viagem a trabalho de sua atividade rotineira
e for escalado como voluntario nas atividades de fiscalizacdo de transito
especiais e integradas, no municipio em que estiver em transito, fara jus ao
recebimento da gratificacdo, desde que néo ocorra confiito de horario entre
a jornada ordinaria de trabalho e a escala para a atividade voluntaria”

Art. 2° Alterar a redagéo do inciso Il, incluir os incisos VIl e os §§ 1° e
2° no Art. 5° da Portaria n® 615/2020/GP/DETRAN/MT, passando a vigorar
conforme segue:

“Il - N&o estar impedido legalmente, em gozo de licenga-prémio,
exceto na modalidade jornada reduzida, atestado médico, licenga para
acompanhamento de cénjuge, licenga para interesse particular, férias e
outros afastamentos legais.

VIII - E vedada a convocagédo de servidor voluntério, com histérico recente
de afastamento para tratamento da propria saude, ou qualquer outra
motivagéo clinica que contraindique o aumento nas atividades laborais do
servidor.

§71 - Visando a preservacdo da integridade e saude do servidor sera
utilizada como base a quantidade de dias do atestado o seguinte periodo
de afastamento de convocacgbes, contabilizados apds o retorno:

| - Atestado entre 4 e 10 dias - 10 dias corridos;

Il - Atestado 11 a 15 dias- 15 dias corridos;

Il - Atestados 16 e 30 dias - 30 dias corridos.

§2 - O afastamento podera ser relativizado no caso do (a) servidor (a)
apresentar relatério médico que autorize expressamente o aumento das
suas atividades laborais. ”

Art. 3° Incluir o Artigo 5-A na Portaria n° 615/2020/GP/DETRAN/MT com a
seguinte redagéo:

“Art. 5-A. E de responsabilidade do servidor convocado para as atividades
extraordinarias e especiais a manifestacdo formal, quando constatado
algum fator impeditivo de sua participagdo, conforme critérios especificados
no artigo 5° da Portaria n° 615/2020/GP/DETRAN/MT, sob pena de nédo
remuneracgéo da gratificacdo e apuragdo de responsabilidade pela omissao
de informagbes essenciais a execugao das atividades deste Departamento.”
Art. 4° Alterar a redacao do inciso Il do Art. 8° da Portaria n° 615/2020/GP/
DETRAN/MT, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Il - A ordem de escala entre os voluntarios sera construida de forma
equitativa, por municipio, e se possivel, por ordem de inscrigdo, respeitando
o quantitativo de servidores constante na Portaria que efetivara a habilitagao
dos servidores para atuarem como voluntarios das atividades de fiscalizagao
de trénsito.”

Art. 5° Inserir os Incisos IV, V, VI, VIl e VIII no Art. 8° da Portaria n° 615/2020/
GP/DETRAN/MT, com as seguintes redagoes:

“IV - A equitatividade disposta no inciso Il deste Artigo sera computado
pelas convocagbes dos servidores habilitados.

V - Para fins de controle da regra de escala equitativa, ndo serdo
consideradas: auséncias decorrentes de fatores impeditivos de ordem
pessoal ou profissional do servidor escalado, o percentual do lider e efetivo
operacional dos servidores lotados no setor responsavel pelo planejamento,
coordenagéo e execugao das agbes em decorréncia da natureza do servigo.
VI - As convocagbes serdo expedidas de forma equitativa a todos os
servidores aptos a atuarem como colaboradores voluntarios das atividades
de fiscalizagao de transito gratificadas, encaminhadas tempestivamente no
e-mail funcional.

VIl - Em caso da impossibilidade de participagdo do servidor nas atividades
que constam definidas na escala, este tera o prazo de 02 (dois) dias uteis
para manifestar-se, justificando o seu impedimento legal.

VIll - A ndo manifestagdo tempestiva nas situagbes previstas no inciso
anterior caracterizara a anuéncia e autorizagdo do servidor quanto a
obrigatoriedade do cumprimento de sua escala, e o ndo comparecimento a
atividade escalada, no local e data informada na convocagéo, caracterizara
falta, passivel de apuracéo, conforme preceitua o inciso Il deste Artigo. ”
Art. 6° Alterar a redagéo do Art. 12 da Portaria n® 615/2020/GP/DETRAN/
MT, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 12. A relagdo de designacao dos servidores voluntarios do DETRAN/
MT aptos a atuarem em atividades especiais e integradas de fiscalizagdo de
trénsito que trata esta Portaria devera ser publicada semestralmente, com
prazo de validade da designagéo.

Art. 7°. Inserir os §§ 4°, 5° 6° e 7° ao Art. 12 da Portaria n° 615/2020/GP//
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DETRAN/MT, com as seguintes redagdes:
[1§4° Fica a Geréncia de Fiscalizacdo de Transito responsavel em monitorar
os servidores escalados para as atividades de fiscalizagdo de transito
especiais e integradas reguladas nesta Portaria, para fins de controle da
qualidade do servigo prestado a sociedade.
§5° A Geréncia de Fiscalizagdo de Transito, devera elaborar mensalmente,
Relatorio descritivo, para operacionalizagdo do monitoramento dos
servidores que atuarem nas operac¢Oes especiais e integradas remuneradas,
disposto no paragrafo anterior, contendo:
I - Relagdo nominal de todos os participantes;
Il - O cumprimento do regramento constantes nos incisos VI, VIl e VIl do
Artigo 8° e Artigo 11 da Portaria n° 615/2020/GP/DETRAN/MT;
Ill - os indices de aproveitamento e produgdo, com: numero de autos
lavrados, numero de autos validos, niimero de autos com erros/anulados
ou anulaveis.
§6° Constatado que o servidor voluntariado para as atividades gratificadas
de fiscalizagc&o de transito incorreu em falhas previstas no paragrafo anterior
ou registrou recorrentes margens de erros na sua produtividade, devera
ser notificado pela Geréncia de Fiscalizagdo de Transito com a anuéncia
da Diretoria Executiva, para que proceda os ajustes necessarios para a
regularizagéo.
§7° Havendo recorréncia das notificagbes dispostas no §6° deste artigo,
quando da expedigcdo da terceira notificagdo, esta, tera anuéncia da
Presidéncia e sera aplicada medida cautelar de suspenséo da designacao
do servidor colaborador voluntario das atividades de fiscalizagao de transito
especiais e integradas remuneradas, durante o exercicio vigente, bem
como no exercicio subsequente ao do fato ocorrido. Garantida a ampla
defesa e contraditério. ”
Art. 8° Alterar a redagao do Artigo 10 e inserir os §§ 1° e 2° na Portaria n°®
615/2020/GP/DETRAN/MT, que passa a vigorar com a seguintes alteragdes:
“Art. 10. Diante do cancelamento da operacgéo, por fatores externos ou por
interesse da Administragdo Publica devidamente justificada, em regra, ndo
havera pagamento da gratificagéo.
§7° Em caso de cancelamento das Operagbes, com carga horaria inferior a
minima disposta no caput deste artigo, serdo contabilizados como banco de
horas, a ser compensado na jornada ordinaria do servidor.”
[1§2° Em caso de suspensédo das operagbes, com carga horaria inferior
a minima disposta exigida na Lei Estadual n°10.914/2019, serdo
contabilizados como banco de horas, a ser compensado na forma ordinaria
da jornada do servidor.”
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos
a partir da data de 01/01/2022, revoga-se o disposto no inciso Il do Art. 7°
da Portaria n® 615/2020/GP/DETRAN/MT.

Cuiaba-MT 31 de janeiro de 2022.

PAULO HENRIQUE LIMA MARQUES
Presidente em Exercicio do DETRAN-MT
Original Assinado*

FMPAFR
EMPRESA MATOGROSSENSE DE PESQUISA, ASSISTENCIA E EXTENSAQ RURAL SIA

PORTARIA N° 006/2022/EMPAER-MT

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA MATO-GROSSENSE
DE PESQUISA, ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL - EMPAER MT,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o Artigo 15 do Estatuto
Social da Empresa;

RESOLVE:

Art. 1.° Designar a empregada, leda Lopes de Souza Santos -
Matricula 751, Agente Técnico para responder, em substituicao legal
pela Coordenadoria de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural - COATER
da EMPAER, nivel DAC - 05, no periodo de 24.01.2022 a 07.02.2022,
revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

PUBLICA-SE,

CUMPRA-SE.

Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensado
Rural - EMPAER MT, em Cuiaba-MT, 18 de janeiro de 2022.

PORTARIA N° 007/2022/EMPAER-MT

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA MATO-GROSSENSE
DE PESQUISA, ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL - EMPAER MT,
no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere o Artigo 15 do Estatuto
Social da Empresa;

RESOLVE:

Art. 1.° Designar o empregado, Edgilson Ronni de Souza - Matricula
486, Agente Administrativo para responder, em substituicao legal pelo
Cargo de Ouvidor - da EMPAER, nivel DAC - 0, no periodo de 03.02.2022
a 04.03.2022, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLICA-SE,
CUMPRA-SE.

Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensado
Rural - EMPAER MT, em Cuiaba-MT, 18 de janeiro de 2022.

PORTARIA N° 005/2022/EMPAER-MT

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA MATO-GROSSENSE
DE PESQUISA, ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL - EMPAER MT,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere o Artigo 15 do Estatuto
Social da Empresa;

RESOLVE:

Art. 1.° Designar o empregado, Fabricio Tomaz Ramos - Matricula
1565, Técnico de Nivel Superior para responder, em substituicdo legal
pela Diretoria de Ater, Pesquisa e Fomento - DIATER da EMPAER, nivel
DAC - 03, no periodo de 24.01.2022 a 07.02.2022, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

PUBLICA-SE,
CUMPRA-SE.

Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo
Rural - EMPAER MT, em Cuiaba-MT, 18 de janeiro de 2022.

MT GAS

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE GAS

RETIFICAGAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO DA QUADRAGESSIMA
SEGUNDA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COMPANHIA
MATO-GROSSENSE DE GAS - MTGAS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA
MATO-GROSSENSE DE GAS - MTGAS, SEC. CESAR MIRANDA LIMA,
convoca os Senhores(as) Acionistas e Conselheiros(as) para Assembleia
Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 03 de fevereiro 2022 as 09h,
na modalidade hibrida, por videoconferéncia e presencial, na sede da
Companhia Mato-grossense de Gas - MTGAS, situada a Av. Republica do
Libano, n°® 2.258, 6° andar, bairro Jd. Monte Libano, cidade de Cuiaba -
Mato Grosso, CEP 78048-19, para tratar das seguintes ordens do dia:

12 - Dissolugao da sociedade com empresa GNC.

22 - Pagamento do Adiantamento para Futuro Aumento de Capital (AFAC)
da empresa GNC, com Gas Natural, pela MTGAS.

32- Alteracdo do percentual do valor percebido pelos Conselheiros de
Administragao, Fiscal e Suplentes.

423- Alteragédo na composicao do Conselho de Administracéo.

Outros assuntos de interesses gerais.

Presidente do Conselho de Administragdo da MTGAS,
Sec. César Miranda Lima

*O link que sera oportunamente informado

METAMAT

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO

EXTRATADO DE PORTARIA N°. 012/2022/METAMAT

O Diretor Presidente da Companhia Mato-grossense de Mineragéo -
METAMAT, no uso de suas atribuigoes legais, prevista no Estatuto
Social desta, e por seu Regimento Interno e suas alteragoes
posteriores.

RESOLVE:

EXONERAR, a Senhora CASSIANI ROBERTA GUILHERME FRANCO,
do Cargo de Assessora Especial 3, Nivel ASP-03, desta Companhia.

Esta Portaria entra em vigor na data de 01/02/2022.
Registre-se e cumpra-se.
Cuiaba-MT, 31 de Janeiro de 2022.
JULIANO JORGE BORACZYNSKI
Diretor Presidente
METAMAT )
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